Protokolleintrag vom 01.07.2020

2020/270

Weisung vom 24.06.2020:

Human Resources Management, Corona-Krise und Jugendarbeitslosigkeit, optimaler Berufseinstieg fiir Lehrabgangerinnen
und Lehrabgénger, befristeter Ausbau des Berufserfahrungsjahres 2020/2021 um 20 Vollzeitstellen, Nachtragskredit

Text siehe Dokumente



