GR Nr. 2009/ 95

Gemeinderat von Ziirich 11. Marz 2009

Postulat | der GPK

Der Stadtrat wird gebeten zu prifen, wie gesamtstadtische Empfehlungen oder
Richtlinien erlassen werden kénnen, wie im Fall von Mobbing oder Mobbingvorw(ir-
fen zu verfahren ist. Insbesondere soll darin die Pflicht festgehalten werden, in Fallen

von Mobbing oder Mobbingvorwiirfen unverziiglich die zustandigen Fachleute von
HR Stadt Zirich beizuziehen. :

Begriindung:

Aufgrund eines Personalkonflikts im Polizeidepartement, den das Verwaltungsgericht
als Mobbing beurteilte, setzte sich die GPK ausfihrlich mit dem Thema Mobbing in
der Stadtverwaltung auseinander und stelite fest, dass die Stadt als Arbeitgeberin
Uber keine allgemeinen Richtlinien fir das Vorgehen in Fallen von Mobbing oder
Mobbingvorwiirfen verfiigt. Durch einheitliche Richtlinien soll sichergestelit werden,
dass Falle von Mobbing und Mobbingvorwiirfen professionell behandelt werden und

insbesondere rechtzeitig die Fachpersonen fiir Mobbingfragen bei HR Stadt Ziirich
beigezogen werden.
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